Zatacznik nr 1

Oswiadczenie kandydata na stanowisko naukowe adiunkta o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych

nazwisko i imie kandydata

,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Instytut Fizjologii i Patologii Stuchu — Swiatowe Centrum
Stuchu z siedzibg przy ul. Mochnackiego 10, 02-042 Warszawa moich danych osobowych, innych niz
okreslone w przepisach prawa, w tym danych osobowych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO
zawartych w dokumentach przekazanych z mojej inicjatywy, w celach zwigzanych z przebiegiem
postepowania rekrutacyjnego”

Data i podpis kandydata do pracy

1 Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119,
str. 1)



Zatacznik nr 2

Oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych — klauzula informacyjna

nazwisko i imie kandydata

Oswiadczam, iz zostatem poinformowany o tym, ze:

1.

10.

Administratorem danych osobowych jest Instytut Fizjologii i Patologii Stuchu — Swiatowe
Centrum Stuchu z siedzibg w Warszawie przy ul. Mochnackiego 10, 02-042 Warszawa, tel. 22 356
03 66, email: sekretariat@ifps.org.pl.

Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych, z ktérym mozina sie kontaktowaé w

sprawach zwigzanych z ich ochrong pod adresem email: iod@ifps.org.pl lub pisemnie na adres

siedziby administratora.

Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji zadan zwigzanych z naborem na wolne

stanowisko.

Podstawe prawng przetwarzania danych stanowig przepisy art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. Qust. 2 lit. b i f

RODO' w zw. z przepisami:

1) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych,

2) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,

lub zgoda osoby, ktérej dane dotycza — art. 6 ust. 1 lit. a RODO?Y, a w przypadku zawarcia w

dokumentach danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO! w zakresie niewynikajgcym z

przepiséw prawa — wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, o ktérej mowa w art. 9 ust. 2 lit. a

RODO.

Dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom uprawnionym do ich otrzymywania na

podstawie przepiséw prawa lub umowy zwigzanej z obstugg niezbednej infrastruktury

technicznej lub informatycznej.

Dane osobowe sg przechowywane przez okres nie dtuzszy niz jest to niezbedne do realizacji

celéw, w ktorych sg przetwarzane, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

Osobie, ktdrej dane sg przetwarzane przystuguje prawo:

1) dostepu do tresci swoich danych osobowych, zgdania ich sprostowania lub usuniecia, na
zasadach okreslonych w art. 15— 17 RODO%;

2) ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okre$lonych w art. 18 RODO?;

3) przenoszenia danych, na zasadach okre$lonych w art. 20 RODO? tj. do otrzymania przez
osobe, ktérej dane dotyczg od administratora danych osobowych jej dotyczacych, w
ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajagcym sie do odczytu
maszynowego;

4) cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

5) whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres: ul. Stawki 2, 00 —
193 Warszawa).

W celu skorzystania z praw, o ktédrych mowa w pkt 7 ppkt 1 — 4 nalezy skontaktowa¢ sie z

administratorem lub inspektorem ochrony danych, korzystajgc ze wskazanych wyzej danych

kontaktowych.

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z obowigzujgcych przepiséw jest

obowigzkowe. Odmowa podania danych uniemozliwia rozpatrzenie kandydatury.

Podanie danych w zakresie szerszym jest dobrowolne i wymaga wyrazenia zgody na ich

przetwarzanie.

Data i podpis kandydata do pracy

1 Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119,
str. 1)



